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 Les messages ¨ faire para´tre dans le journal doivent °tre envoy®s par courriel ¨ : 
parchemin@st-eugene-de-guigues.qc.ca   

Ou, apport®s les au bureau de Robert H®nault ¨ la Caisse Desjardins. 

Le Par...Chemin est produit b®n®volement et est financ® gr©ce aux commanditaires. 

Pour information contactez : Journal : Robert H®nault  au (819) 785-2301 

          Facebook: Andrea Weber ¨ a.weber@st-eugene-de-guigues.qc.ca 
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Coopérative de solidarité 

de la Vieille École 

Au 23 janvier, côest 36% des citoyens de 20 ans 

et plus de St-Eug¯ne qui adh¯rent ¨ la Coop®ra-

tive. Nous avons en main les formulaires dôadh®-

sion de 53 membres utilisateurs individuels, 34 

membres utilisateurs familiaux, 3 membres de 

soutien individuels et 6 membres de soutien en-

treprises. Ceci repr®sente une valeur de 

14 570 $. 

La campagne de recrutement de membres conti-

nue. Nous invitons tous ceux qui d®sirent adh®rer 

et qui nôont pas encore remis leur formulaire, pour 

diverses raisons, de nous les remettre le plus t¹t 

possible. Le taux dôadh®sion est un facteur impor-

tant lors de demande de subventions et de finan-

cement dôune Coop®rative. Côest la preuve tan-

gible de lôimplication citoyenne au projet. 

Pour ceux qui h®sitent, voici les questions les 

plus fr®quentes qui nous sont adress®es : 

 

Est-ce que les membres de la coop®rative 

sont personnellement responsables financi¯-

rement des dettes de celle-ci? Quôadvient-il 

lors dôune faillite? 

Le risque financier des membres se limite aux 

parts investies dans la coop®rative. Les membres 

ne sont pas garants des dettes.  

Quôadvient-il de mes parts si je d®m®nage? 

Les parts sont rachetables selon les modalit®s 

pr®vues au r¯glement. Elles vous sont donc rem-

bours®es si la situation financi¯re de la coop®ra-

tive le permet. 

Quel est lôavantage dô°tre membre de la 

Coop? Y aurait-il des r®ductions ou des ris-

tournes?  

Lôavantage principal est de sôoffrir un service de 

proximit® qui r®pond ¨ nos besoins. Le besoin de 

se doter dôun  lieu de rencontre et de logements 

a ®t® identifi® lors du sondage pour le tableau de 

bord en 2012. Ceci a ®t® r®it®r® avec lôajout dôun 

d®panneur lors de la consultation publique pour 

la politique familiale en 2013. 

Lôoffre de service sera adapt®e au besoin des 

membres. Par exemple, le contenu des tablettes 

du d®panneur sera en fonction de ce que les 

membres veulent y retrouver. 

Pour le moment, une politique de r®duction de 

prix nôest pas ®tablie. Ce sont les membres avec 

le conseil dôadministration quôils auront ®lu qui 

peuvent ®tablir cette politique selon la rentabilit® 

de la Coop. 

£tant une Coop®rative de solidarit® ¨ but non 

lucratif, il nous est interdit de remettre des  
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ristournes sur les parts sociales. Il est aussi im-

possible dô®mettre des parts privil®gi®es avec 

rendement. 

Les b®n®fices dôop®ration devront soit °tre r®in-

vestis dans la Coop o½ °tre remis ¨ la soci®t® par 

lôajout de services, dôactivit®s ou en don ¨ un 

autre organisme ¨ but non lucratif. 

Serais-je oblig® ¨ faire du b®n®volat? 

Si vous d®sirez faire du b®n®volat au sein de la 

Coop®rative ce sera appr®ci®. 

Pour lôinstant, ¨ lôexception du conseil dôadminis-

tration qui ne peut pas °tre r®mun®r®, le b®n®vo-

lat nôest pas consid®r® dans le plan dôaffaires. Ce 

sont des employ®s qui assurent les services.  

Toutefois, lors dôune assembl®e g®n®rale, les 

membres peuvent en d®cider autrement. 

Quand dois-je payer mon adh®sion? 

Le jour de lôAssembl®e G®n®rale dôOrganisation 

(AGO) avant lôouverture de lôassembl®e. Seule-

ment les membres ayant pay® leur adh®sion au-

ront droit de vote lors de cette assembl®e. 

La coop®rative sera officielle ¨ compter de lôAGO. 

Le conseil dôadministration qui sera form® ce jour-

l¨ aura le pouvoir dôouvrir un compte bancaire. 

O½ puis-je me procurer un formulaire? 

Aupr¯s des membres du comit® provisoire; 

Au bureau municipal (4, Notre-Dame Ouest); 

Au bureau de lôagent de d®veloppement et ¨ la 
Caisse Desjardins (2, Notre-Dame Ouest); 

Sur le site Web de la municipalit® : 

(http://st-eugene-de-guigues.qc.ca/docs/
fichiers_documents/62.pdf).  

Pour plus dôinformations, vous °tes invit®s ¨ com-

muniquer avec votre agent de d®veloppement, 

Robert H®nault, ¨ son bureau ¨ la Caisse Desjar-

dins (2, Notre-Dame Ouest), 819 785-2301 ou par 

courriel : robert.h@st-eugene-de-guigues.qc.ca. 

ƘǧǇǎΥκκǿǿǿΦŦŀŎŜōƻƻƪΦŎƻƳκ

ƎǊƻǳǇǎκмлоолфслфоотнуфсκ  

 

5ŀƴǎ ƭŜ ōǳǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǳƴŜ ōŀƴǉǳŜ ŘŜ ƴƻƳǎΣ ƴƻǳǎ 

ǎƻƳƳŜǎ Ł ƭŀ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞŜǎ Ł 

ŎƻƴŘǳƛǊŜ ǳƴ ŀǳǘƻōǳǎ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ 

 

tƻǳǊ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴǎΣ ǾŜǳƛƭƭŜȊ ŎƻƴǘŀŎǘŜǊΥ 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘǎ WΦ [ŜǇŀƎŜ 

ŀǳ умф-тур-пмпм ƻǳ ŀǳ умф-тнс-рплм 

http://st-eugene-de-guigues.qc.ca/docs/fichiers_documents/62.pdf
http://st-eugene-de-guigues.qc.ca/docs/fichiers_documents/62.pdf
mailto:robert.h@st-eugene-de-guigues.qc.ca
https://www.facebook.com/groups/1033096093372896/
https://www.facebook.com/groups/1033096093372896/
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Coopérative de solidarité 

de la Vieille École 

 

[ŀ /ƻƻǇŞǊŀǝǾŜ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ±ƛŜƛƭƭŜ ;ŎƻƭŜ ŎƻƴǾƛŜ ǘƻǳǘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǝƻƴ Ł ǎƻƴ ŀǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ 

ŘΩƻǊƎŀƴƛǎŀǝƻƴ ό!Dhύ Υ 

aŀǊŘƛ мт ŦŞǾǊƛŜǊ нлмр 

!ǳ ŎŜƴǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŘŜ {ǘ-9ǳƎŝƴŜ-ŘŜ-DǳƛƎǳŜǎ 

ŀǳ пΣ мƛŜǊŜ !ǾŜƴǳŜ hǳŜǎǘ 

hǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩŀǎǎŜƳōƭŞŜ Ł нл Ƙ 

 

[Ŝǎ ǇƻǊǘŜǎ Řǳ ŎŜƴǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ǎŜǊƻƴǘ ƻǳǾŜǊǘŜǎ Ł ŎƻƳǇǘŜǊ ŘŜ му Ƙ ол ǇƻǳǊ ǇŀȅŜǊ ǾƻǘǊŜ ŀŘƘŞπ

ǎƛƻƴΦ {Ŝǳƭǎ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Ŝƴ ǊŝƎƭŜ ŀǳǊƻƴǘ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ǾƻǘŜ Ł ƭΩ!DhΦ 

¢ƻǳǎ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ŀǳǊƻƴǘ ǊŜƳƛǎ ƭŜǳǊ ŦƻǊƳǳƭŀƛǊŜ ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŀǾŀƴǘ ƭŜ ол ƧŀƴǾƛŜǊ нлмр ǊŜŎŜǾǊƻƴǘ ǳƴŜ ƛƴǾƛǘŀπ

ǝƻƴ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜΣ ƭΩƻǊŘǊŜ Řǳ ƧƻǳǊ Ŝǘ ƭŜ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ƳŜƳōǊŜΦ 

Pour se procurer un formulaire dôadh®sion : 

Au bureau municipal (4, Notre-Dame Ouest); 

Au bureau de lôagent de d®veloppement (2, Notre-Dame Ouest); 

ê la Caisse Desjardins (2, Notre-Dame Ouest); 

Sur le site Web de la municipalit® : (http://st-eugene-de-guigues.qc.ca/docs/fichiers_documents/62.pdf). 

!33%-",%ǳ% 
'%ǳ.%ǳ2!,% $ȭ/2'!.)3!4)/.  

http://st-eugene-de-guigues.qc.ca/docs/fichiers_documents/62.pdf
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{ŞŀƴŎŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ ǎǳǊ ƭŜ ŘŞǇƾǘ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ ŀǳ 

tŀŎǘŜ ǊǳǊŀƭ 

 

¶ ƭǳƴŘƛ нс ƧŀƴǾƛŜǊ Ł моƘ ǎǳƛǾƛ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀǝƻƴ ζ /ƻƳƳŜƴǘ  ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ǇƻǳǊ ǎǳōǾŜƴǝƻƴ η ǇǊŞǎŜƴπ
ǘŞŜ ǇŀǊ ƭŜ /ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƴƛƳŀǝƻƴΣ ŘŜ ŦƻǊƳŀǝƻƴ Ŝǘ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ό/!C!ύ 

¶ ƧŜǳŘƛ нф ƧŀƴǾƛŜǊ Ł мфƘ  

 

ŀǳ /ŀǊǊŜŦƻǳǊ ƧŜǳƴŜǎǎŜ ŜƳǇƭƻƛ Řǳ ¢ŞƳƛǎŎŀƳƛƴƎǳŜ όпΣ ǊǳŜ {ǘ-aƛŎƘŜƭΣ ±ƛƭƭŜ-aŀǊƛŜύ 

 

tƻǳǊ ƭŀ ŦƻǊƳŀǝƻƴ Řǳ ƭǳƴŘƛ нс ƧŀƴǾƛŜǊΣ ƳŜǊŎƛ ŘŜ ǊŞǎŜǊǾŜǊ ǾƻǘǊŜ ǇƭŀŎŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ DǳƛƭƭŀǳƳŜ ŀǳ умфΦснф-нунф 
Іном ŀǾŀƴǘ ƭŜ нн ƧŀƴǾƛŜǊΦ 
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±h¢w9  ;D[L{9  

рƛŝƳŜ  ǇŀǊǝŜ Υ            ƧŀƴǾƛŜǊ нлмрΦ 
 

*Comme vous avez pu probablement sur le site dans Facebook intitul® : RIP Eglise St-
Eug¯ne-de-Guigues, que jôai comment® le 12 janvier, nous avan­ons r®guli¯rement dans 
lôam®nagement de notre ®glise. Nous continuons ¨ esp®rer que nous recevrons le courant 
®lectrique dans le courant de la semaine prochaine aux derni¯res nouvelles. Il semble que 
le poteau install® soit maintenant trop loin par rapport ¨ lôacc¯s au r®seau de lôHydro. Avant 
le feu le fil ®tait attach® ¨ la structure de lô®glise directement, mais les normes ont chan-
g®es. Heureusement que le presbyt¯re peut nous fournir suffisamment de courant pour 
maintenir un climat acceptable dans la b©tisse. 
 

*Notre belle arm®e de b®n®voles a repris les travaux dans les 
deux sous-sol. Le local de menuiserie/entrep¹t est maintenant 
isol® comme il se doit et la pose du gyprock devrait °tre termi-
n®e au cours de la semaine en cours. (23 janvier). La partie de 
lô®glise qui servira de local aux membres des Fermi¯res est 
actuellement en voie dô°tre compl¯tement isol®. Nous devons 
attendre un peu pour que le contracteur ®lectricien passe les 
filages aux endroits d®sir®s selon le plan actuellement en ®la-
boration.   
  
*Nous serons donc probablement en mesure de terminer nos 
travaux de base avant la fin de janvier et/ou peut-°tre la pre-
mi¯re semaine de f®vrier.  Le pl©tre et la peinture enfin termi-
n®s nous serons en mesure de terminer le plancher et la fe-
nestration ! 
   

*Entretemps, nos d®marches pour les ®l®ments meublants sui-
vent les m®andres des n®gociations et des recherches. Nous 
discutons avec 2 paroisses qui ont des biens ¨ disposer et qui pourraient possiblement faire 
notre affaire. Mais côest difficile de discuter ¨ distance pour d®cider si tel item ou tel autre 
peut bien sôadapter ¨ notre int®rieur. La moindre erreur peut °tre dispendieuse et parfois 
côest les distances qui nous contraignent ¨ r®viser nos offres. Côest ce que je trouve actuel-
lement le plus difficile ! 
 

*Je tiens encore une fois ¨ remercier tous ceux et celles qui militent autour de ce grand pro-
jet, incluant bien sur, les membres du Conseil. Le travail ne tue personne et je môen r®jouie 
car il y a beaucoup de personnes  qui vont vivre longtemps ici ¨ St-Eug¯ne. 
 
 

(Lucien Barrette, pr®sident dôassembl®e du Conseil de Fabrique) 
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Merci de contacter Louise Lavictoire au : 819-765-2221. Vous pouvez ®galement laisser un message  
sur le r®pondeur de la compagnie de th®©tre Les voisins dôen haut au : 819-785-2671 ou nous adres-
ser un courrier ®lectronique : info@lesvoisinsdenhaut.ca 
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[Ŝǎ ;ǝƴŎŜƭƭŜǎ ŘŜ {ǘ-9ǳƎŝƴŜ 

9Ƙ ōƛŜƴ ǾƻƛŎƛ ƭŜ ǘŜȄǘŜ ǉǳƛ Ŝǎǘ ŘŜƳŜǳǊŞ Řŀƴǎ Ƴƻƴ ƻǊŘƛ 
ŀǾŀƴǘ bƻŜƭΦ WŜ Ǿƻǳǎ ƭŜ ǊŜǇǊƻŘǳƛǘ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜ ŎŀǊ ŎŜǎ 
ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ŘΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞǎΦ όWŜ ƴΩŀƛ Ǉŀǎ ŎƻƳπ
ǇǊƛǎ ǎǳǊ ǉǳŜƭ Ǉƛǘƻƴ ƧΩŀƛ ǇŜǎŞ ǇƻǳǊ ǉǳΩƛƭ ǊŜǎǘŜ ƭŁύ 

ϝ±ƻƛƭŁΣ ǾƻƛƭŁΣ ƻƴ ŀǊǊƛǾŜ Ł ƭŀ Ŭƴ ŘΩǳƴŜ ŀǳǘǊŜ ŀƴƴŞŜΦ aŀƛǎ 
ŎƻƳƳŜ ŜƭƭŜ ŀ ǇŀǎǎŞ ǾƛǘŜ Ŝǘ ǎǳǊǘƻǳǘ ǎǳǇŜǊ-ŀŎǝǾŜΦ  ±ƻǘǊŜ 
/ƭǳō ŀ ŞǾƻƭǳŞ Řŀƴǎ ǎŀ ŎƻƴǝƴǳƛǘŞ ŀǾŜŎ ƭΩŀǊǊƛǾŞŜ ŘŜ 
ǉǳŜƭǉǳŜǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ƳŜƳōǊŜǎ ŜǘΣ ƳŀƭƘŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ƭŀ 
ǇŜǊǘŜ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ŀǳǘǊŜǎΦ 

ϝ!ŘƛŜǳ !Ŏǉǳƛƭŀ DŀǳǘƘƛŜǊ Τ !ŘƛŜǳ WŜŀƴ-Dǳȅ .ǊƻǳǎǎŜŀǳ Τ 
!ŘƛŜǳ DŞǊŀǊŘ .ŀǎǝŜƴ Τ  

!ŘƛŜǳ /ƭŀǳŘŜ Ŝǘ  LǊŝƴŜ CƻǳǊƴƛŜǊ WŀŎǉǳŜǎ Τ !ŘƛŜǳ wŞƧŜŀƴ 
WǳƭƛŜƴΦ /Ŝǎ ŘŞǇŀǊǘǎ ǘƻǳŎƘŜƴǘ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ƴƻǘǊŜ /ƭǳōΣ 
Ƴŀƛǎ ƴƻǳǎ ŘŞǇƭƻǊƻƴǎ ŀǳǎǎƛ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŘŞŎŝǎ ǉǳƛ 
ƻƴǘ ǘƻǳŎƘŞ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ Ł ƭΩŜȄπ
ǘŞǊƛŜǳǊ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǇŀǊƻƛǎǎŜ Η " ǘƻǳǎ ŎŜǎ ƎŜƴǎ ŦǊŀǇǇŞǎ ǇŀǊ 
ǳƴ ŘŜǳƛƭΣ ƴƻǳǎ ƻũǊƻƴǎ ƴƻǎ Ǉƭǳǎ ǎƛƴŎŝǊŜǎ ǎȅƳǇŀǘƘƛŜǎΦ 

Lƭ ȅ ŀ ŘŜ ŎŜǎ ŀƴƴŞŜǎ ŘŞǇƭƻǊŀōƭŜǎ ŎƻƳƳŜ ŎŜƭƭŜ ǉǳƛ ǎŜ 
ǘŜǊƳƛƴŜ ōƛŜƴǘƾǘΦ  

ϝhǳƛΣ ƧŜ ǎŀƛǎ ǉǳŜ ƧŜ ŘŞōǳǘŜ Ŝƴ ǘǊƛǎǘŜǎǎŜ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ 
Ƴŀƛǎ ƧŜ ŎǊƻƛǎ ǉǳΩŜƴ ŎŜǧŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ƧƻǳƛǎǎŀƴŎŜǎ Ŝǘ ŘŜ 
ǇƭŀƛǎƛǊǎΣ ƴƻǳǎ ǘƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǳƴŜ ǇŜƴǎŞŜ ǎǇŞŎƛŀƭŜ ǇƻǳǊ 
ŎŜǳȄ ǉǳƛ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉƭǳǎ ƭŁ Ŝǘ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ǎƻǳƘŀƛǘŜǊƛƻƴǎ 
ǎŀƭǳŜǊ ŜƴŎƻǊŜ Ŝǘ ŜƴŎƻǊŜ Η 

ϝbƻǘǊŜ ǘǊŀŘƛǝƻƴƴŜƭ ǎƻǳǇŜǊ ŘŜ bƻšƭ ǉǳƛ ǎΩŜǎǘ ǘŜƴǳ ƭŜ 
ǎŀƳŜŘƛ мо ŘŞŎŜƳōǊŜ ŘŜǊƴƛŜǊ ǎΩŜǎǘ ōƛŜƴ ŘŞǊƻǳƭŞ Řŀƴǎ 
ƭΩƘŀōƛǘǳŜƭƭŜ ōƻƴƴŜ ƘǳƳŜǳǊΦ bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ Ŝǳ ƭŜ ǇƭŀƛǎƛǊ 
ŘΩŞŎƻǳǘŜǊ ǳƴ ƳǳǎƛŎƛŜƴ Ŝǘ ŎƘŀƴǘŜǳǊ ǉǳƛ ƳΩŞǘŀƛǘ ƛƴŎƻƴƴǳ 
Řŀƴǎ ŎŜ ŘƻƳŀƛƴŜΦ 9ƴ ŜũŜǘ WŜŀƴ-tŀǳƭ wƻȅ ŀ Ŧŀƛǘ ŘŀƴǎŜǊΣ 
ǉǳŜ Řƛǎ-ƧŜΣ Ŧŀƛǘ ǎŀǳǘŜǊ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ Ŝƴ ŦƻǊƳŜ 
Ŝǘ ƳşƳŜ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŀǾŜŎ ǎŜǎ ƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǝƻƴǎ 
ǘŜƭƭŜƳŜƴǘ ŘƛũŞǊŜƴǘŜǎ Ŝǘ ŀŘŀǇǘŞŜǎ ŀǳȄ со ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
ǇǊŞǎŜƴǘŜǎ ƛΦŜΦ ōƻƴ ǾƛŜǳȄ ǘŜƳǇǎΣ ǊƻŎƪ ŜǘŎΧ aŜǊŎƛ WŜŀƴ-
tŀǳƭ Η  ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ƧŜ ǘŜ Ŏƻƴƴŀƛǎ ƳƛŜǳȄ Ƴƻƛ ŀǳǎǎƛ Η  

±ƻǘǊŜ /ƭǳōΣ Ǿƻǳǎ ǎƻǳƘŀƛǘŜ ŘƻƴŎ ǳƴ ǘǊŝǎ ƧƻȅŜǳȄ bƻšƭ Ŝǘ 
ǳƴŜ .ƻƴƴŜ Ŝǘ IŜǳǊŜǳǎŜ !ƴƴŞŜ нлмрΦ 

vǳŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ƭŀ ƧƻƛŜ Ǿƻǳǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƴǘ ǇƻǳǊ ǘƻǳǘ ƭŜ 
ŎƻǳǊǎ ŘŜ ŎŜǧŜ ŀƴƴŞŜ Η 

   
 ϝІϝІϝІϝІϝІϝІϝІϝІϝІϝІϝІϝІ 

{ǳƛǘŜ Υ WŀƴǾƛŜǊ нлмрΦ 

hǳƛ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǇŀǎǎŞ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŀ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ŀƴƴŞŜΦ [Ŝǎ 
ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ƘŜōŘƻƳŀŘŀƛǊŜǎ ƻƴǘ ǊŜǇǊƛǎ ŘŜ  ƳşƳŜ ǉǳŜ 
ƭŜǎ ƳŀǊŘƛǎ ŘŜ ōŀǎŜōŀƭƭ-ǇƻŎƘŜ ƛƴǘŜǊ-ŎƭǳōΦ bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ 
ǊŜœǳ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ Ŏƭǳōǎ ƭŜ мо ƧŀƴǾƛŜǊ Ŝǘ ŎŜ Ŧǳǘ ŜƴŎƻǊŜ ǳƴŜ 
Ŧƻƛǎ ǳƴ ǘǊŝǎ ōŜŀǳ ǎǳŎŎŝǎΦ aŜǊŎƛ ŀǳȄ ƴƻƳōǊŜǳȄ 
ƳŜƳōǊŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǳǊ ǇŀǊǝŎƛǇŀǝƻƴ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŀŎŎǳŜƛƭ ŜƴǾŜǊǎ 
ƴƻǎ ƎŜƴǝƭǎ ǾƛǎƛǘŜǳǊǎΦ WŜ ŘŞǎƛǊŜ ǊŜƳŜǊŎƛŜǊ ƴƻǘǊŜ ǇǊŞǎƛπ
ŘŜƴǘŜΣ 5ƛŀƴŜ .ǊƻǳǎǎŜŀǳΣ ŘŜ ƳŜ ǇŀǊŘƻƴƴŜǊ ƳŜǎ ƴƻƳπ
ōǊŜǳǎŜǎ ŀōǎŜƴŎŜǎ ŘǶ ŀǳ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǊŜŎƻƴǎǘǊǳŎǝƻƴ ŘŜ 
ƭΩŞƎƭƛǎŜΦ 9ƭƭŜ Ŝǎǘ ŎŀǇŀōƭŜ ŘΩŜƴ ǇǊŜƴŘǊŜΧΦ 

 

[ǳŎƛŜƴ ƭŜ ϷϷϷϷϷ  

Le 4 février à 10 hres il y a aura 
1 heure de Zumba gold pour les 50 
ans et +. Ceci dans le but de nous 
démontrer en quoi celà consiste et 
c'est gratuit. Il suffit d'être présent 
et d'y participer. Notez -le dans 
votre agenda et soyez -y.  

 Diane à la demande de Lorraine 
Falardeau pour réseau biblio  
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      Cercle de Fermi¯res St-Eug¯ne-de-Guigues         

La r®union mensuelle se tiendra le 3 f®vrier ¨ 19 h et pour lôoccasion on sôhabille en 
rouge pour souligner la St-Valentin. 
 
Le 25 f®vrier est la date officielle de la fondation des Cercles de Fermi¯res du Qu®-
bec. 
 
Tricot graffiti                

  
Voici la liste des endroits o½ vous verrez notre tricot GRAFFITI pour souligner les 
100 ans des CFQ : 
-®glise situ®e au 18, Principale Sud;  
-base du monument, 2 bancs de parc, 4 lampadaires et arbres du stationnement;  
-3 arbres de la Caisse Desjardins au 2, rue Notre-Dame Ouest;  
-bicyclettes par®es et install®es ¨ lôentr®e Nord et Sud de la municipalit®; 
-des tricots orneront le pont et les lampadaires du parc situ®s ¨ lôentr®e Sud du vil-
lage. 
 
Il y aura ®galement quelques membres fermi¯res qui orneront leurs r®sidences le 
long de la Route 391 Nord et Sud de la municipalit®. Côest pourquoi nous avons be-
soin de votre collaboration pour confectionner ces chefs dôîuvre, vous pouvez de-
mander lôaide de vos amies, votre m¯re, vos enfants. 
Pour toutes informations vous pouvez contacter Marielle Roy au 819-785-2444, elle 
vous donnera les dimensions requises. Elle peut vous fournir de la laine, des ai-
guilles ou un crochet ¨ tricoter si vous nôen avez pas. Merci ¨ lôavance de votre colla-
boration! 
 
Fermi¯rement v¹tre 
 
Lucie Vachon responsable Comit® 
Communication-Recrutement 
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Le programme ZumbaÈ Gold reprend la formule populaire du Zumba et en 
modifie les mouvements et le rythme afin de s'adapter aux besoins des se-
niors actifs, ainsi qu'¨ ceux qui commencent leur aventure vers un style de 
vie plus sain. Ce qui ne change pas, ce sont tous les ®l®ments pour lesquels 
la Zumba Fitness-Party est c®l¯bre : la musique latine ®pic®e, comme la sal-
sa, les mouvements faciles ¨ suivre, et l'ambiance de f°te stimulante.  
 

Avec cette activit®, les biblioth¯ques participantes vont offrir un moment sur-
prenant et tr¯s festif ¨ leur client¯le s®nior. Parions que les membres en par-
leront tr¯s longtemps! 
 
PROJET R£ALIS£ GRĄCE AU PROGRAMME 
NOUVEAUX HORIZONS POUR LES AĊN£S 
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 5ŀƴȊƘŞ Υ умф тсп-пптп κ ƛƴŦƻϪŘŀƴȊŜΦŎŀ 

Votre biblioth¯que vous offre une (1) s®ance de Zumba Gold. Con­ue 
pour sôadapter aux diff®rentes conditions physiques des participants, il 
est ®galement possible de danser en ®tant assis et dôadapter les mou-
vements au groupe. Il y a de petites pauses entre les chor®graphies 
pour expliquer certains mouvements et boire de lôeau. 

La s®ance est dôune dur®e dôune heure. 

Choses ¨ apporter pour le cours : 

¶ Espadrilles 
¶ Bouteille dôeau 
¶ V°tements de sport ou v°tements confortables 
¶ Serviette (si d®sir®) 
 

Ce cours amusant de mise en forme sóadresse autant aux femmes 
quôaux hommes. Lôactivit® aura lieu : 

ê la salle communautaire (en haut) 
St-Eug¯ne-de-Guigues 
Mercredi 4 f®vrier, 10 h 

 
Info : Lorraine Falardeau et Diane Brousseau 

                                   819 785-4361              819-785-4271 
  

Au plaisir de danser avec vous! 
Instructeure : Zo® Julien-Tessier 
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Chronique horticole  :  

Saint - Eugène - de- Guigues en fleurs  

Andrea Weber, horticultrice  

a.weber@st - eugene - de- guigues.qc.ca  

Les gens de Saint - Eugène - de- Guigues 

môimpressionneront toujours. Ils sont 

innovateurs, créatifs, passionnés et 

leur municipalité est en perpétuelle 

évolution. Ça bouge à Saint - Eugène!  

Qui ne se souvient pas du centenaire, 

en 2011, lorsque les citoyens ont fê-

t® lôhistoire de leur communaut® et 

ont rendu hommage à leur héritage. 

Quelle belle c®l®bration. On sôen 

souviendra longtemps!  

En mars 2014 lô®glise a pass® au feu. 

Une tragédie. Pourtant, à peine 48 

heures plus tard, le message que for-

mule la mairesse, madame Édith La-

fond, parle de la résilience des ci-

toyens de Saint - Eugène - de- Guigues. 

Comme elle les connait bien, les gens 

de sa municipalit®. Moins dôun an 

après cette perte, la nouvelle église 

se tient debout, fière, au milieu du 

village et bientôt les premières ac-

tivités y seront tenues.  

En 2014, jôai eu lôhonneur de tra-

vailler comme horticultrice tout un 

été durant pour ce beau village et je 

me prépare à entamer ma deuxième sai-

son. Côest un charme dôarriver dans 

un endroit aussi enchanteur, aussi 

bien am®nag®, o½ dôautres horticul-

trices avant moi ont créés des es-

paces am®nag®s dôune telle beaut®.  

ê lô®t® 2015, nous serons revisit®s 

par les classificateurs des Fleurons 

du Québec qui feront le tour de Saint

- Eugène - de- Guigues dans le but dô®va-

luer à nouveau le territoire de la 

municipalité.  

Cette évaluation effectuée par des 

professionnels se fera au moyen dôune 

grille de classification horticole 

qui comprend 1050 points répartis 

dans 5 domaines:  

¶ 340 points sont r®serv®s au Domaine 

municipal : les entr®es, les parcs et 

les espaces verts, le bureau munici-

pal et les autres édifices munici-

paux ainsi que les voies publiques.  

¶ 230 points sont r®serv®s au Domaine 

résidentiel : fa­ades des habitations 

unifamiliales, multifamiliales et 

des propriétés agricoles  

¶ 180 points sont r®serv®s au Domaine 

institutionnel : ®tablissements reli-

gieux, écoles et autres édifices.  

¶ 140 points sont r®serv®s au Domaine 

commercial et industriel : commerces 

et industries  

¶ 160 points sont r®serv®s au Domaine 

initiatives communautaires et déve-

loppement durable  

mailto:a.weber@st-eugene-de-guigues.qc.ca
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La cote de classification horticole 

des fleurons est semblable aux 

étoiles pour les hôtels (de 1 à 5 

fleurons).  

Les fleurons  sont attribués selon le 

score total:  

 

5 fleurons : de 875 ¨ 1050 points 

4 fleurons : de 700 ¨ 874 points 

3 fleurons : de 525 ¨ 699 points 

2 fleurons : de 350 ¨ 524 points 

1 fleuron  : de 175 ¨ 349 points 

0 fleuron   : de 0 ¨ 174 points 

 

Fiers de nos 3 fleurons, nous devons 

toutefois nous démarquer encore plus 

pour en obtenir un quatrième. La 

classification obtenue lors de la vi-

site des juges ¨ lô®t® 2011 nous in-

dique que nous devons poursuivre nos 

efforts et pour ce faire, votre col-

laboration est essentielle. Les Fleu-

rons du Québec sont une source de 

fierté pour tous, car ils constituent 

une reconnaissance publique des ef-

forts de toute la collectivité en 

terme de rayonnement grâce à la beau-

té et à la diversité de vos aménage-

ments.  

Cinq bonnes raisons de participer  

1)  Animez votre communauté cet été  

2)  D®veloppez votre sentiment dôap-

partenance  

3)  Sensibilisez - vous aux bienfaits 

des végétaux et espaces verts  

4)  Apprenez des nouveaux trucs et 

techniques grâce au partage des 

connaissances avec les autres jar-

diniers  

5)  Embellissez votre municipalité de 

façon durable  

Quelques trucs pour bien sôy prendre 

1)  Planifiez ¨ lôavance votre saison 

de jardinage  

2)  Inspirez - vous: revues, livres, 

émissions télé, centres - jardin 

etc. (la chronique horticole du 

journal le Par Chemin de janvier 

2015 vous sugg®rait plusieurs 

beaux livres)  

3)  Jardinez avec un(e) ami(e), soyez 

contagieux et inspirant  

4)  Partez vos propres semis de fleurs 

et légumes et économisez  

5)  Informez - vous des tendances horti-

coles et des plantes exception-

nelles  

6)  Remplissez vos bacs à fleurs et 

entretenez vos pelouses  

7)  Rajeunissez vos plates - bandes 

dôannuelles et de vivaces, d®sher-

bez  

8)  Taillez vos haies, vos arbres et 

arbustes, et remplacez les végé-

taux morts. Ramassez vos feuilles  

9)  Faites appel au comité bénévole 

des Fleurons de votre municipalité  

 

Et voici quelques inspirationsé 
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Nous comptons sur votre participation: soyez fiers de votre municipalité! 

Et surtout, bon jardinage!  

En route vers un fleuron de plusé  

Andrea Weber, fière horticultrice de Saint - Eugène - de- Guigues  
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Faites fleurir la fierté de St-Eugène  
" ƭΩŞǘŞ нлмрΣ ƭŜǎ ŞǾŀƭǳŀǘŜǳǊǎ ŘŜǎ CƭŜǳǊƻƴǎ Řǳ vǳŞōŜŎ ŦŜǊƻƴǘ ƭŜ ǘƻǳǊ ŘŜ ƴƻǘǊŜ 

ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞΦ [ŜǳǊǎ ǊŜƎŀǊŘǎ ǎΩŀǊǊşǘŜǊƻƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ƭƛŜǳȄ ǇǳōƭƛŎǎ ŜƴǘǊŜǘŜƴǳǎ ǇŀǊ ƭŀ 

ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ Ŝǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ǘŜǊǊŀƛƴǎ ŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴǘ Ł ƴƻǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ƛƴŎƭǳŀƴǘ ƴƻǎ 

ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŀƎǊƛŎƻƭŜǎΦ /Ŝǎ ǊŜƎŀǊŘǎ ŎǊƛǝǉǳŜǎ ǎŜ ǇƻǎŜǊƻƴǘ ŀǳǎǎƛ ǎǳǊ Ǿƻǎ ǇǊƻǇǊƛŞπ

ǘŞǎ ǘŀƴǘ ŀǳ ǾƛƭƭŀƎŜΣ ŀǳȄ ƭŀŎǎΣ ǉǳΩŁ ƭŀ ŎŀƳǇŀƎƴŜΦ  

!ȅŀƴǘ ŎƻƳƳŜ ƻōƧŜŎǝŦ ŘΩƻōǘŜƴƛǊ ǳƴ пŜ CƭŜǳǊƻƴΣ ǳƴ ŎƻƳƛǘŞ ōŞƴŞǾƻƭŜ ǇǊŜƴŘ 

ŦƻǊƳŜΦ [ŀ ǇŀǊǝŎƛǇŀǝƻƴ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜ Ŝǎǘ ǳƴ ŞƭŞƳŜƴǘ ŜǎǎŜƴǝŜƭ Ł ƭΩŀǧŜƛƴǘŜ ŘŜ ŎŜǘ ƻōƧŜŎǝŦΦ 

!ƴŘǊŞŀ ²ŜōōŜǊ όƘƻǊǝŎǳƭǘǊƛŎŜύΣ IŞƭŝƴŜ [ŀǊƻǎŜ Ŝǘ ;ŘƛǘƘ [ŀŦƻƴŘ Ǿƻǳǎ ƛƴǾƛǘŜƴǘ Ł Ǿƻǳǎ ƧƻƛƴŘǊŜ Ł ŜƭƭŜǎ Ŝǘ ǎƻǳƘŀƛπ

ǘŜƴǘ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ ŀǾŜŎ Ǿƻǳǎ Ł ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǝƻƴ ŘŜ ŎŜ ǇǊƻƧŜǘΦ 
tƻǳǊ ǇŀǊǝŎƛǇŜǊ ŀǳ ŎƻƳƛǘŞΣ Ǿƻǳǎ şǘŜǎ ƛƴǾƛǘŞ Ł ƭŀƛǎǎŜǊ Ǿƻǎ ŎƻƻǊŘƻƴƴŞŜǎ Ł wƻōŜǊǘ IŞƴŀǳƭǘ ŀǳ ōǳǊŜŀǳ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭΤ 

Ŝƴ ǇŜǊǎƻƴƴŜΤ ǇŀǊ ŎƻǳǊǊƛŜƭ Υ ǊƻōŜǊǘΦƘϪǎǘ-ŜǳƎŜƴŜ-ŘŜ-ƎǳƛƎǳŜǎΦǉŎΦŎŀΤ ǇŀǊ ǘŞƭŞŎƻǇƛŜǳǊ Υ умф тур нолнΤ ƻǳ ǇŀǊ 

ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ умф тур нолмΦ 

Avertisseur de fumée 

 

Les r®sidences unifamiliales et les logements dôun b©timent r®sidentiel de moins de trois (3) 

étages ou de moins de neuf (9) logements doivent contenir un avertisseur de fumée. Un avertis-

seur de fum®e doit °tre install® ¨ chaque ®tage dôun logement ou dôune r®sidence comportant 

plus dôun ®tage, y compris le sous-sol. Lôavertisseur de fum®e doit °tre plac® dans les corridors, 

pr¯s des chambres ¨ coucher et dans chaque chambre ¨ coucher o½ lôon dort la porte ferm®e. 

Nous vous recommandons de vérifier à tous les mois le bon fonctionnement de votre avertisseur 

de fumée et de changer la pile régulièrement. Pour vous aider à y penser : combiner le change-

ment de la pile avec le changement de lôheure au printemps et ¨ lôautomne. Un avertisseur de 

fum®e a une dur®e de vie dôenviron dix (10) ans. 

CǊŀƴœƻƛǎ DƛƴƎǊŀǎ 
¢ŜŎƘƴƛŎƛŜƴ Ŝƴ ǇǊŞǾŜƴǝƻƴ ŘŜǎ ƛƴŎŜƴŘƛŜǎ 
/ƻƻǊŘƻƴƴŀǘŜǳǊ Ŝƴ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ƛƴŎŜƴŘƛŜ 
умф-снф-нунф ǇƻǎǘŜ нпл 

mailto:robert.h@st-eugene-de-guigues.qc.ca
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Le 29 janvier :  

Touche pas ¨ ma r®gion! partout en Abitibi-

T®miscamingue  

Rouyn-Noranda, le 20 janvier 2015 - Le comit® 

de mobilisation de lôAbitibi-T®miscamingue, for-

m® dans la foul®e des r®unions citoyennes tenues 

en novembre dernier, annonce que des activit®s 

publiques se tiendront le 29 janvier prochain dans 

les cinq territoires de la r®gion. Le but est de si-

gnifier au gouvernement Couillard le d®saccord 

dôune partie grandissante de la population envers 

sa fa­on de conduire ses mesures dôaust®rit® au 

d®triment du d®veloppement socio®conomique 

r®gional. Cette annonce dôune mobilisation de 

tous les territoires est rendue possible depuis 

quelques jours gr©ce ¨ la d®signation de cinq 

coordonnateurs et leurs ®quipes dans chaque 

MRC.  

Selon M. £milien Larochelle, porte-parole du 

comit® r®gional, les gens comprennent lôobjectif 

d®ficit z®ro du gouvernement, mais il y a telle-

ment dôimpacts ressentis et anticip®s ¨ la suite de 

lôannonce des mesures dôaust®rit® que les gens se 

demandent si le gouvernement a la moindre id®e 

de ce quôil pourrait causer en adoptant certaines 

dispositions de la loi 28 et la ribambelle de me-

sures qui suivront. ç Les gens sont inquiets pour 

les services municipaux, de sant®, dô®ducation, et 

le soutien aux entrepreneurs è, a ajout® M. Laro-

chelle.  

Ainsi, le 29 janvier la population est invit®e ¨ 

signer le Manifeste de lôAbitibi-T®miscamingue 

lors des activit®s qui se d®rouleront chez eux, ¨ 

savoir :  

ê plusieurs endroits, on r®alisera des cha´nes hu-

maines pour entourer les institutions essentielles 

¨ notre qualit® de vie. Les gens seront invit®s ¨ 

porter du noir afin de d®clarer leur d®saccord.  

Ailleurs, des ç flash mob è ou ç mobilisations 

®clairs è, auront lieu et des marches citoyennes 

am¯neront les gens vers des lieux de rassemble-

ment o½ lôon discutera de propositions dôartistes 

qui permettront de se rappeler, en temps oppor-

tun, de lôinsensibilit® du gouvernement quant ¨ la 

r®duction des impacts de son aust®rit®. La parole 

sera donn®e aux citoyens autour dôun caf® et une 

suite ¨ ce grand effort collectif sera propos®e.  

La liste des activit®s particuli¯res de chaque terri-

toire est disponible sur le site http://mobilisation-

abitibi-temiscamingue.org/. Par ailleurs, les comi-

t®s des territoires invitent aussi les gens ¨ sôinfor-

mer et ¨ participer gr©ce ¨ des invitations ¨ des 

®v®nements Facebook Touche pas ¨ ma r®gion et 

par des communiqu®s locaux.  

 

Source : £milien Larochelle, porte-parole 

819 301-1270  
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 VALORISATION ABITIBI-

T£MISCAMINGUE :  

ENCORE ET TOUJOURS UNE N£-

CESSIT£ POUR LA R£GION  

Rouyn-Noranda, le 21 janvier 2015 ï 

Avec les r®centes coupes annonc®es par le 

gouvernement Couillard, lôabolition de la 

Conf®rence r®gionale des ®lus (CR£) de 

lôAbitibi-T®miscamingue fragilise plusieurs 

organisations, dont Valorisation Abitibi-

T®miscamingue (VAT). Le comit® VAT sôest 

r®uni ce lundi afin dô®valuer les sc®narios 

possibles quant ¨ la survie de lôorganisa-

tion.  

Un organisme essentiel pour la r®gion : 

un moteur de d®veloppement durable  

Ce comit®, afin dôassurer la repr®sentativit® 

de chacun des territoires, compte deux 

membres par MRC, en plus des postes d®-

l®gu®s par les organismes partenaires. Le 

pr®sident de lôorganisation, M. Tomy Bou-

cher, est rassurant : ç Plusieurs pistes de 

solutions sont sur la table. Ce dont nous 

sommes certains, côest de lôimportance de 

maintenir VAT en Abitibi-T®miscamingue. ê 

sa cr®ation en 2006, nous ®tions confront®s 

¨ des d®fis li®s ¨ lôattraction de main-

dôoeuvre et ¨ la r®tention de nos citoyens. 

Encore ¨ ce jour, nous devons poursuivre 

ces activit®s afin dôaccro´tre la fiert® de 

notre population, continuer ¨ solidifier 

lôidentit® des gens de lôAbitibi-

T®miscamingue ¨ leur r®gion, continuer ¨ 

faire conna´tre la r®gion ¨ lôext®rieur de ses 

fronti¯res et nous assurer que la r®gion de-

meure attractive. è  

Une volont® politique de longue date  

Les membres du comit® sont fermes sur 

cette position : ç Une strat®gie dôattraction 

et de valorisation est n®cessaire pour la 

vitalit® dôune r®gion. On peut dôailleurs voir 

que cette volont® de positionner au niveau 

marketing la r®gion dans une optique dô®ta-

blissement durable ®tait pr®sente dans les 

tout premiers rapports annuels du Conseil 

r®gional de d®veloppement de lôAbitibi-

T®miscamingue (CRDAT), si nous cessons 

les activit®s de VAT, nous allons ressentir 

rapidement le besoin de remettre une telle 

instance sur pied. Nous ne pouvons nous 

permettre dôarr°ter cette initiative qui a des 

retomb®es importantes pour la r®gion è, 

explique ¨ nouveau le pr®sident.  

Une pr®sence d®ploy®e ¨ lôint®rieur et 

¨ lôext®rieur de la r®gion  

Côest en toute coll®gialit® que VAT a accom-

pagn® ces derni¯res ann®es autant des 

compagnies priv®es que des ®tablissements 

scolaires dans leurs efforts de recrutement. 

VAT sillonne ®galement plusieurs fois par 

ann®e les routes de la r®gion afin de parti-

ciper aux Journ®es carri¯res dans les ®coles 

secondaires et salons de lôemploi. ç Je 

trouve ­a dommage que VAT soit touch® 

par les coupures. Le sentiment dôapparte-

nance des jeunes de la r®gion nôa pas tou-

jours ®t® ce quôil est. Nous sommes enfin 

arriv®s ¨ un stade o½ les jeunes sont fiers 

de venir de la r®gion et de le dire! Lô®cole 

DôIberville collabore depuis plusieurs an-

n®es avec VAT et on sent vraiment que les   
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r®sultats sont probants quant ¨ lôaugmen-

tation de la fiert® de nos jeunes è, explique 

lôanimatrice ¨ la vie ®tudiante, Genevi¯ve 

T®treault. Les employ®s assurent ®gale-

ment une excellente visibilit® pour la r®gion 

par une campagne marketing Web et une 

pr®sence dans un bon nombre de salons de 

lôemploi et organismes de r®gionalisation 

pour les personnes immigrantes. Ainsi, Va-

lorisation Abitibi-T®miscamingue participe 

activement au d®veloppement de la r®gion 

depuis mai 2006 gr©ce ¨ la volont® des 

®lus et de la soci®t® r®gionale. ç Nous de-

vons continuer ¨ regarder en avant et ¨ 

croire ¨ lôavenir et au d®veloppement de 

notre r®gion. Tout ceci passe par la diffu-

sion dôune image positive dôune r®gion unie 

rassemblant toutes les MRC et côest par 

cette voie entre autres que lôimage de 

lôAbitibi-T®miscamingue restera forte. Valo-

risation Abitibi-T®miscamingue a r®ussi 

avec brio ¨ contrer les pr®jug®s et ¨ faire 

conna´tre la r®gion sous un oeil diff®rent. 

Nous ferons tout, le comit® et moi, afin que 

lôorganisme poursuive ses activit®s è, a 

conclu M. Boucher.  
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 AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE: LE 

CONSEIL DES MAIRES DONNE UN APPUI 

FORT ET UNANIME ê CE SECTEUR PRIMOR-

DIAL POUR LE T£MISCAMINGUE  

Ville-Marie, le 8 janvier 2015 ï Le conseil de la MRC 

de T®miscamingue a adopt®, lors de sa s®ance du 17 

d®cembre 2014, une r®solution unanime en appui au 

d®veloppement de lôagriculture et de lôagroalimentaire. 

ê travers cette r®solution, les ®lus tiennent ¨ exprimer 

leur fiert® ¨ lô®gard de notre agriculture et surtout en-

vers les agricultrices et agricultures, qui contribuent au 

d®veloppement de notre MRC.  

ç 2014 a ®t® une ann®e o½ lôon a beaucoup parl® 

dôagriculture. La d®marche du Plan de d®veloppement 

de notre zone agricole (PDZA), a permis de confirmer 

que lôagriculture constitue un moteur ®conomique 

dôimportance pour notre MRC et quôun avenir fort 

prometteur sôy dessine ¨ lôhorizon. Côest dans ce con-

texte que les ®lus du T®miscamingue, pour ma plus 

grande fiert® je dois ajouter, ont d®cid® de r®affirmer 

haut et fort que le T®miscamingue est un territoire agri-

cole et que ce secteur est un cr®neau essentiel pour 

lôoccupation dynamique de notre territoire, mais ®gale-

ment pour son d®veloppement ®conomique. è, dôaffir-

mer le pr®fet de la MRC de T®miscamingue, M. Ar-

naud Warolin.  

Cette r®solution vient rappeler, quôhistoriquement, le 

T®miscamingue sôest b©ti et d®velopp® gr©ce ¨ lôagri-

culture et ¨ lôexploitation foresti¯re, confirmant ainsi 

lôagriculture comme un pilier pass® et futur du d®ve-

loppement ®conomique et social de notre MRC. De 

plus, les ®lus t®miscamiens demandent ¨ tous les ac-

teurs du d®veloppement dôencourager et de soutenir 

lôagriculture, afin dôoptimiser son plein potentiel socio-

®conomique. Dans cette foul®e, le conseil des maires 

encourage les entrepreneurs agricoles et investisseurs ¨ 

poursuivre leurs efforts de d®veloppement, dôinnova-

tion et briser les barri¯res, afin que nos entreprises et 

produits rayonnent encore davantage sur le territoire de 

notre MRC et au-del¨ de nos fronti¯res.  

ç Il est primordial de valoriser le secteur agricole et 

agroalimentaire et de soutenir nos productrices et pro-

ducteurs dans leurs actions. Au cours de lôautomne, il 

sôest ®crit et dit beaucoup de choses sur le monde agri-

cole, qui nôont fait quôexacerber les perceptions n®ga-

tives que certains peuvent avoir envers cette vocation. 

Nous, ¨ la MRC de T®miscamingue, nous sommes 

fiers dô°tre une r®gion rurale ¨ pr®dominance agricole 

et disons ¨ tous les acteurs de ce secteur ®conomique, 

quôils sont non seulement les bienvenus ¨ poursuivre 

leurs activit®s, nous les encourageons fortement ¨ se 

d®velopper et ¨ sô®panouir sur les terres agricoles t®-

miscamiennes. è, de conclure le pr®fet Warolin.  

Vous pouvez consulter lôextrait complet de la r®solu-

tion no 12-14-536 via notre site web : http://

www.mrctemiscamingue.qc.ca/upload/

mrctemiscamingue/editor/asset/proces%

20verbaux/2014/2014-12-17%20PV%20Conseil%20

(projet).pdf  

 

- 30 -  

Source :  
Tomy Boucher  
Responsable des communications  
MRC de T®miscamingue  
819 629-2829 poste 234  
tomy.boucher@mrctemiscamingue.qc.ca  

 MRC de Témiscamingue 

http://www.mrctemiscamingue.qc.ca/upload/mrctemiscamingue/editor/asset/proces%20verbaux/2014/2014-12-17%20PV%20Conseil%20(projet).pdf
http://www.mrctemiscamingue.qc.ca/upload/mrctemiscamingue/editor/asset/proces%20verbaux/2014/2014-12-17%20PV%20Conseil%20(projet).pdf
http://www.mrctemiscamingue.qc.ca/upload/mrctemiscamingue/editor/asset/proces%20verbaux/2014/2014-12-17%20PV%20Conseil%20(projet).pdf
http://www.mrctemiscamingue.qc.ca/upload/mrctemiscamingue/editor/asset/proces%20verbaux/2014/2014-12-17%20PV%20Conseil%20(projet).pdf
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Les principes dôentra´nement 

 En ce d®but dôann®e 2015, plusieurs dôentre vous auront d®cid® dô°tre plus actifs dans 
leur quotidien. Voici donc de lôinformation sur les trois grandes cat®gories dôactivit®s phy-
siques qui vous permettront de partir du bon pied.  

   Premi¯rement, le volet cardiovasculaire ou lôa®robie travaille et am®liore lôeffica-
cit® entre le cîur, les poumons et les muscles. Les sympt¹mes ou ç feelings è ressentis sont 
un essoufflement l®ger, la transpiration et/ou lôaugmentation de la fr®quence cardiaque. Il 
existe plusieurs formes dôactivit® physique qui am®liore le cardio tel que la marche, la course 
¨ pied, le v®lo stationnaire, lôelliptique, la natation, pelleter, monter des escaliers, promener 
son chien, etc. Les principaux bienfaits associ®s ¨ ce type dôexercice sont dôam®liorer lôendu-
rance cardiovasculaire, de pr®venir et dôaider les maladies chroniques telles que les maladies 
cardiaques, les maladies pulmonaires ainsi que le diab¯te. Lôa®robie permet aussi de diminuer 
le stress, dôam®liorer le sommeil, de pr®venir lôost®oporose et dôaider ¨ la gestion de poids 
corporels. Il est recommand® dôaccumuler 150 minutes dôactivit®s a®robies de moyennes in-
tensit®s par semaine.  

 Deuxi¯mement, le volet musculaire soit la musculation qui peut °tre faite ¨ la maison, ¨ 
lôext®rieur ou dans un gymnase. Il est possible dôutiliser le poids de son corps, des bo´tes de 
conserve, des ®lastiques, des machines sp®cialis®es ou des poids et halt¯res. Ses principaux 
bienfaits sont lôaugmentation de la force et de lôendurance musculaire, la pr®vention des bles-
sures, la pr®vention de lôost®oporose et la pr®vention des maladies chroniques. Il est recom-
mand® de faire 2 ¨ 3 s®ances de musculations par semaine. 

 Troisi¯mement, le volet flexibilit® permet dôam®liorer notre souplesse en effectuant des 
s®ries dô®tirements. Il sôagit de maintenir une position pendant 20-30 secondes et de la r®p®ter 
¨ quelques reprises. Les bienfaits de la flexibilit® sont dôaugmenter la souplesse, de diminuer 
les douleurs, dôam®liorer la posture et permet aussi de se d®tendre. Il est recommand® dôen 
faire un peu tous les jours. 

Pour plus dôinformations sur lôactivit® physique : http://www.kino-quebec.qc.ca ou pour en 
savoir plus sur la kin®siologie : http://www.kinesiologue.com/  

            Maxime Robert 
Kin®siologue, sant® publique  

http://www.kino-quebec.qc.ca/
http://www.kinesiologue.com/
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Capsule sant® dans journaux locaux 

Sujet : F®vrier, le mois du cîur 

 

 Le mois du cîur est l¨ pour nous faire penser de prendre soin de notre cîur. Comme 
pour un moteur m®canique, le cîur a besoin dôentretien pour bien fonctionner. On nôh®site 
pas ¨ investir r®guli¯rement dans une bonne huile pour le moteur, ¨ changer le filtre ¨ huile, le 
filtre ¨ air et dôautres composantes dôun v®hicule. Pour le cîur, pas besoin de changer de 
pi¯ces pour lôentretenir!  Côest au jour le jour quôon peut le faire, avec des moyens simples, ¨ 
port®e de la main.  Se d®placer souvent sur ses jambes pour faire les commissions, pour tra-
vailler sur le terrain,  choisir les escaliers, porter des petites charges quand il nôy a pas de res-
triction. Pour garder le cîur capable de fonctionner, il faut quôil travaille ¨ tous les jours! ¢a 
fait circuler le sang dans les vaisseaux du cîur et dans tout le corps, ­a aide ¨ donner de 
lôoxyg¯ne partout et ¨ nettoyer! 

 Et puis, il faut nourrir le muscle du cîur avec des nutriments n®cessaires ¨ son bon 
fonctionnement. On trouve ces nutriments dans les fruits et les l®gumes, les produits c®r®a-
liers, dans les produits laitiers et dans les viandes maigres, la volaille, les l®gumineuses, les 
noix et les graines et aussi dans lôhuile dôolive ou de canola. Lôavantage de manger des fruits 
et l®gumes ¨ tous les jours est que cela apporte aussi au cîur et au sang des facteurs de pro-
tection contre certaines maladies et cancers. Côest payant de manger sainement! 

Pour trouver des informations int®ressantes: http://www.fmcoeur.com 

France Lessard, infirmi¯re clinicienne, sant® publique  

http://www.fmcoeur.com/
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Afin de faire face aux besoins en transport, la r®gion sôest dot®e de divers syst¯mes (Taxibus, trans-
port adapt®, Max Plus Transport collectif, ententes avec des transporteurs scolaires et autres). Par 
contre, il semblerait que cette diversit® de transports nôoffre pas un service constant pour lôensemble 
du territoire. 

 Devant ce constat, la Conf®rence r®gionale des ®lus (CR£) de lôAbitibi-T®miscamingue et l'Adminis-
tration r®gionale Baie-James (ARBJ) souhaitent implanter un syst¯me de transport en commun qui 
serait en mesure dôoffrir un service efficace et uniforme pour lôensemble de la population. Comme il 
faut cependant avoir une bonne lecture des besoins rattach®s ¨ ces deux r®gions, votre aide est pr®-
cieuse. Nous avons en effet besoin de 11 000 r®pondants et r®pondantes et nous comptons sur votre 
collaboration pour diffuser le questionnaire aupr¯s de votre r®seau de contacts, puisque la famille, les 
amis, coll¯gues, voisins et partenaires, tous sont concern®s par le transport collectif!  

Environ trois minutes sont requises pour r®pondre ¨ ce questionnaire, et vous courrez de plus la 
chance de gagner lôun des 8 iPad! 

R®pondez au sondage en suivant ce lien 

https://fr.surveymonkey.com/s/Vos-Besoins-en-Transport-Collectif-Intermunicipal 

 

Ce questionnaire vise ¨ sonder les besoins de la population de l'Abitibi-T®miscamingue et de la par-
tie sud de la Baie-James sur le plan de la mobilit® afin de d®terminer les trajets ¨ privil®gier. Plus par-
ticuli¯rement, cette recherche permettrait de conna´tre les axes de d®placements (principaux et secon-
daires, intra et inter MRC), de comparer les besoins r®pertori®s avec l'offre actuelle et dôamorcer une 
r®flexion sur les moyens qui favoriseraient, pour les usagers, le passage vers une plus grande utilisa-
tion du transport en commun. 

Le sondage pourra °tre rempli jusqu'au 27 f®vrier 

et le tirage aura lieu le 15 mars 2015 

https://fr.surveymonkey.com/s/Vos-Besoins-en-Transport-Collectif-Intermunicipal
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Un appel de textes sp®cial pour le premier anniversaire de Bleu panache 

Côest avec grand plaisir que Bleu panache lance son appel de textes çsp®cial une pageè. La revue f°te 

son premier anniversaire cet hiver et souhaite souligner lô®v®nement dôune mani¯re sp®ciale.  

 

En janvier 2015, Bleu panache lance son quatri¯me appel de textes. çNous souhaitons impliquer ¨ la 

fois les auteurs et les lecteursè, explique Claudia Caron, directrice ®ditoriale de la revue. çEn lan­ant 

un appel au th¯me libre, mais avec une contrainte de longueur, je crois quôon pourra r®ussir notre 

mandat. Les auteurs peuvent explorer les formes br¯ves et nous soumettre plusieurs textes de genres 

tr¯s diff®rents, ils peuvent vraiment exp®rimenter quelque chose dôint®ressant. Les lecteurs, eux, 

pourront avoir du plaisir ¨ d®couvrir une myriade de textes uniques, que lôon esp¯re color®s et puis-

sants.è  

 

Lôappel de textes de Bleu panache ne pr®sente quôune seule contrainte : les propositions devront faire 

moins dôune page. Le th¯me est libre et plusieurs genres litt®raires sont accept®s. Les auteurs int®res-

s®s, ®mergents ou chevronn®s, devront faire parvenir leurs textes en format Word au 

bleu_panache@indicebohemien.org ou aux locaux de lôIndice boh®mien au 150, avenue du Lac ¨ 

Rouyn-Noranda (J9X 4N5) avant le 1er avril 2015 ¨ 23h59.  

 

ê propos de Bleu panache 

Bleu panache est une revue num®rique consacr®e ¨ la cr®ation litt®raire en Abitibi-T®miscamingue, 

d®velopp®e en collaboration avec LôIndice boh®mien. Il sôagit de la premi¯re revue de ce type en r®-

gion. Bleu panache souhaite offrir un espace dôexpression et de partage aux cr®ateurs litt®raires dôici, 

en plus de proposer un tremplin aux auteurs de la rel¯ve. La revue souhaite favoriser la cr®ation litt®-

raire, lô®change et lô®mergence de nouvelles plumes en Abitibi-T®miscamingueΦ  

mailto:bleu_panache@indicebohemien.org
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G®n®rations complices = communaut® engag®e 
28e semaine semaine l'Amiti® n'a pas d'©ge 
 

La 28e semaine lôamiti® nôa pas dô©ge aura lieu du 25 au 31 mai 2015 sous le th¯me G®n®rations complices = 
communaut® engag®e. 
 

Quôest-ce que la Semaine lôamiti® nôa pas dô©ge? 
Depuis sa cr®ation en 1987, la Semaine a permis ¨ de multiples organismes int®ress®s par le rapprochement in-
terg®n®rationnel de faire conna´tre leurs activit®s. Un concours est organis® afin de r®compenser des activit®s qui 
se sont d®marqu®es pendant lôann®e ¨ travers lôensemble du Qu®bec. Tous les participants sont ensuite invit®s ¨ 
participer au Gala de r®compense afin de rencontrer dôautres acteurs de la solidarit® interg®n®rationnelle. 
Depuis 2012, le 25 mai a ®t® officiellement d®cr®t® Journ®e qu®b®coise lôamiti® nôa pas dô©ge par lôAssembl®e 
nationale du Qu®bec. Elle a pour but de promouvoir lôengagement de tous les acteurs dans le rapprochement 
entre jeunes et a´n®s. 
 

Vous aussi, contribuez au d®cloisonnement des g®n®rations! 
Qui peut participer et comment? 
LôAssociation invite tous les organismes qui initient ou d®veloppent des activit®s interg®n®rationnelles, de ma-
ni¯re occasionnelle ou r®guli¯re, ¨ participer au concours. Pour cela, il vous suffit de remplir et de renvoyer les 
formulaires d'inscirption ad®quats. 
 

¶ Formulaire A ( http://www.amitieage.org/images/Formulaire_A.pdf ) si vous avez organis® une ou 
plusieurs activit®s entre juin 2014 et mai 2015 

¶ Formulaire B  ( http://www.amitieage.org/images/Formulaire_B.pdf ) si vous souhaitez organiser une 
activit® ponctuelle ¨ lôoccasion de la Semaine lôamiti® nôa pas dô©ge, entre le 25 et le 31 mai 2015. 

Date limite d'inscription : 16 f®vrier 2015. 
Pourquoi inscrire votre organisme? 
 

¶ Pour gagner de la visibilit® en figurant dans notre r®pertoire annuel des activit®s 

¶ Pour c®l®brer les relations interg®n®rationnelles et la solidarit® lors dôun Gala convivial et festif qui r®unit 
chaque ann®e plus de 200 personnes, et qui aura lieu le 29 mai 2015 ¨ Montr®al. 

Information 
Caroline Chantrel, adjointe ¨ la coordination 
514 382-0310 poste 125 

http://www.amitieage.org/images/Formulaire_A.pdf
http://www.amitieage.org/images/Formulaire_B.pdf


Par...Chemin 
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